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ZAŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU I STATUSIE PRACODAWCY

Niniejszym zaświadczam, że Pan/Pani …........................................................................... zamieszkały/a w 

…................................................... przy ul. …..............................................,


gmina …......................................, powiat ….......................................

jest zatrudniony/a na podstawie umowy o pracę / cywilno-prawnej1 w przedsiębiorstwie:

Nazwa : ….......................................................................................................................................

Adres: ….....................................................................................................................................................................

Powiat: …..............................................................................   Gmina: …...................................................................

Numer w rejestrze ….................................................................................................................................................

Imię, nazwisko i stanowisko osoby reprezentującej przedsiębiorstwo2:

…................................................................................................................................................................................

Jednocześnie oświadczam, że ww. przedsiębiorstwo posiada status małego / średniego1 przedsiębiorstwa, czyli spełnia następujące warunki:

1. jest przedsiębiorstwem – czyli podmiotem prowadzącym działalność gospodarczą bez względu na formę prawną;

2. jest przedsiębiorstwem niezależnym – czyli nie posiada 25% i więcej udziałów lub głosów w innym przedsiębiorstwie, ani  inne przedsiębiorstwa lub podmioty publiczne nie posiadają, samodzielnie lub wspólnie z jednym lub kilkoma przedsiębiorstwami związanymi lub podmiotami publicznymi 25% lub więcej udziałów lub głosów w przedsiębiorstwie wnioskodawcy;

(W przypadku, gdy Państwa przedsiębiorstwo nie jest przedsiębiorstwem niezależnym, prosimy o kontakt z biurem projektu w celu określenia wielkości przedsiębiorstwa.)

3. zatrudnia od 10 do 49 pracowników, a jego roczny obrót i/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionów EUR – małe przedsiębiorstwo, lub

zatrudnia od 50 do 249 pracowników, a jego roczny obrót nie przekracza 50 milionów EUR i/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionów EUR – średnie przedsiębiorstwo3.

Nazwisko i stanowisko osoby podpisującej, upoważnionej do reprezentowania przedsiębiorstwa:

…......................................................................................................................................................

Oświadczam, że dane zawarte w niniejszym oświadczeniu i załącznikach do niego są zgodne ze stanem faktycznym.

Podpis i pieczęć firmowa

1 Niepotrzebne skreślić

2 Prezes, dyrektor naczelny lub osoba na równorzędnym stanowisku.

3 Wszystkie dane muszą odnosić się do ostatniego, zatwierdzonego okresu obrachunkowego i być obliczone w stosunku rocznym. W przypadku nowo utworzonego przedsiębiorstwa, którego sprawozdania finansowe jeszcze nie zostały zatwierdzone, należy przyjąć dane pochodzące z wiarygodnej oceny dokonanej w trakcie roku obrotowego.


